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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELEC@O PUBLICA DE COLABORADORES
PARA APLICACAO DE PROVAS DE CONCURSO PUBLICO RELATIVAS AO EDITAL
080/2022 DO IFMG

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO PRETO, nomeado pela Portaria [IFMG n°
1.183, de 23/09/2019, publicada no DOU de 24/09/2019, Secao 2, pag. 21, e no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n°® 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril
de 2016, secao 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n°® 805, de 04 de julho de 2016, publicada no
DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG n°® 1078, de 27 de setembro de
2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secao 2, pag. 20, torna publico o processo seletivo
simplificado para sele¢do publica de colaboradores (servidores federais, estaduais ou municipais,
pessoas fisicas e terceirizados contratados no IFMG) para aplicacdo de provas de Concurso Publico
relativas ao edital 080/2022 do IFMG , conforme condi¢des e exigéncias contidas neste Edital e seus
anexos ¢ retificagdes, se houver.

1. DA NATUREZA DO SERVICO

1.1. O servigo sera prestado em atribui¢des operacionais e de logistica, na aplicagdo do Concurso Publico
edital 080/2022 do IFMG, nas dependéncias dos locais de prova designados pela Comissdao Organizadora
Local.

2. DOS REQUISITOS, AVALIACAO E CLASSIFICACAO

2.1. O processo seletivo tem como objetivo o preenchimento de vagas para prestacdo de servigos de
atribui¢des operacionais e de logistica durante a aplicacao de provas do Concurso Publico edital 080/2022
do IFMG.

2.2. Poderdo concorrer na selecao de prestadores de servigos autdbnomos servidores federais, estaduais ou
municipais, pessoas fisicas e terceirizadas contratados no IFMG.

2.3. As fungdes e requisitos de avaliagao sao as seguintes:

Funcio Requisitos para concorrer

Fiscal de Corredor

Fiscal de Sala Colaborador (a) com vinculo com a institui¢do cedente do espago fisico onde a

prova sera aplicada.




Apoio

Colaborador (a) com vinculo com a institui¢do cedente do espaco fisico onde a

Médico/Enfermaria | prova sera aplicada.
Colaborador (a) com vinculo com a institui¢do cedente do espaco fisico onde a
Manutengéo prova sera aplicada.

Coordenador de
Pavilhao

Colaborador (a) com vinculo com a institui¢do cedente do espaco fisico onde a

prova sera aplicada.

Seguranc¢a / || Colaborador (a) que exer¢a a funcdo de auxiliar de servicos gerais ou fungdo
Porteiro correlata na institui¢cdo cedente do espaco fisico onde a prova sera aplicada.
Auxiliar de || Colaborador (a) que exer¢a a fungdo de auxiliar de servigos gerais ou fungédo

Servicos Gerais

correlata na instituicao cedente do espago fisico onde a prova serd aplicada.

2.4. Caso ocorra insuficiéncia de inscri¢des para determinadas fungdes, outros candidatos inscritos, ainda
que ndo vinculados a instituicdo cedente do espago fisico onde a prova serd aplicada, poderdo ser
convocados a critério da Comissao Organizadora.

3. DAS ATRIBUICOES E REMUNERACAO

3.1. Sao atribuicdes e valores inerentes a cada fungdo de que trata este Edital:

Remuneracio
or hora
~ Atribuics p
Funcao tribuicoes trabalhada
Fiscalizar a aplicagdo de provas e preencher os documentos
Fiscal de Sala referentes a aplicagdo. R$ 30,03
Oferecer suporte aos fiscais de sala e aos supervisores nos
Fiscal de Corredor locais de aplicagéo de prova. RS 24,57
Apoio Dar o suporte aos candidatos que eventualmente apresentem
- . , . R$ 40,96
Médico/Enfermaria | algum problema de satde no recinto
Prestar servigos técnicos prediais / elétricos aos locais de
Manutenciio aplicag@o de prova. R$ 40,96
Coordenador  de || Fiscalizar o acesso aos locais de prova e dar suporte aos RS 40.96
Pavilhao supervisores em outras atividades, se necessario ’
Manter a seguranca dos locais de prova impedindo o acesso de
Seguranca /"|| pessoas estranhas e manter a ordem nos locais de aplicagdo. R$ 24,57

Porteiro




Prestar servigos técnicos prediais / elétricos aos locais de
Manutengéo aplicacdo de prova. RS 40,96

Cuidar da limpeza dos locais de aplicagdo de prova, cuidar da
Auxiliar de | conservagdo da limpeza dos locais de prova e monitorar o

Servicos Gerais acesso dos candidatos ao banheiro. R$ 24,57

3.2. O valor a ser pago sera realizado da seguinte forma:

3.2.1. Servidores federais do quadro efetivo do IFMG — via Folha de Pagamento por meio de Gratificagao
de Encargo de Curso e Concurso — GECC.

3.2.2. Servidores federais externos ao quadro efetivo do IFMG — via Folha de Pagamento por meio de
Gratificagdo de Encargo de Curso e Concurso — GECC no 6rgao de origem, por meio de descentralizacao
de crédito.

3.2.3. Servidores estaduais ou municipais, pessoas fisicas, contratados temporariamente e terceirizados
contratados no IFMG — via Contabilidade por meio do E-social.

3.3. Aos valores de remuneracao bruta incidird desconto, nos termos da legislacdo vigente, a ser observada
no momento do respectivo pagamento.

3.3.1. O(a) prestador(a) de servigos sera remunerado(a) com base nas horas trabalhadas.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes para participagdo no processo devem ser encaminhadas para o e- mail

gestaodepessoas.ouropreto@ifmg.edu.br, conforme cronograma constante ao final de Edital.

4.2. Quaisquer davidas em rela¢do ao ato da inscri¢gdo devem ser reportadas a Comissdao Organizadora do
Concurso.

4.3. Cabera a Comissdao Organizadora Local a selecdo e divulgacdo do resultado final e lista das
respectivas fungdes.

4.4. Os candidatos selecionados - que sejam servidores estaduais ou municipais, pessoas fisicas,
contratados temporariamente e terceirizados contratados no IFMG - deverdo informar: e-mail, CPF,
Carteira de Identidade e PIS ou PASEP ou INSS, endereco, telefone de contato ¢ dados bancarios de conta
corrente.

4.4.1. Para os candidatos com vinculo externo ao IFMG e que ndo sejam servidores publicos federais, sera
obrigatoria a apresentagdo de conta corrente que tenha como titular o(a) candidato(a) inscrito, selecionado,
classificado e presente no dia de aplicacdo da prova.

4.4.2. O pagamento de todos os prestadores de servicos que nao sejam servidores publicos federais sera
realizado, exclusivamente, em CONTA CORRENTE que tenha como titular o(a) candidato(a)
inscrito(a), selecionado(a), classificado(a) e presente no dia de aplicagdo da prova. NAO SERAO

ACEITAS AS SEGUINTES INDICACOES DE CONTA BANCARIA PARA DEPOSITO DO
PAGAMENTO:

4.4.2.1. Conta Salario de qualquer banco;
4.4.2.2. Conta Poupanca de qualquer banco;
4.4.2.3. Conta F4cil da Caixa Econdmica Federal (Operacdo 023);

4.4.2.4. Conta Corrente que nao seja de titularidade do beneficiario (a conta tem que estar vinculada ao
CPF e em nome de quem vai receber).

4.4.2.5. Conta Corrente Conjunta em que o beneficiario (pessoa que vai receber o pagamento) nao seja o
primeiro titular da conta.

4.5. Tendo em vista a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), destaca-se que as informagdes
pessoais requeridas neste Edital estdo previstas em leis e/ou regulamentagdes especificas e necessarias
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para a verificagdo da autenticidade de identificagdo do candidato e sua condi¢do para acesso a vaga
pretendida.

4.5.1. Os dados coletados sdo necessarios para possibilitar o acesso aos sistemas e a andlise do
atendimento, ou ndo, aos requisitos exigidos para aprovacao no certame.

4.5.2. Utilizamos as informagdes pessoais que coletamos para obter seu registro no certame, processar sua
inscrigdo, realizar a gratificacdo pela atividade desempenhada e para que possamos atendé-lo com a
melhor qualidade de servigo. Também, podemos utilizar as informagdes pessoais para efeitos internos, tais
como auditorias, andlise de dados, entre outros, bem como para efeitos externos, nas hipoteses e termos
definidos pelo art. 26, §1° da LGPD.

4.5.3. Armazenamos seus dados em bases de dados especificas, criadas para este objetivo e, em situacao
alguma, os dados recolhidos serdo utilizados para outra finalidade que ndo seja aquela para a qual foram
recolhidos.

4.5.4. Seguimos requisitos legais que obrigam a conserva¢ao dos dados pessoais por um periodo de tempo
minimo. Nos casos que ndo exista uma exigéncia legal especifica, os dados serdo armazenados e
conservados apenas pelo periodo minimo necessario para a execu¢do das finalidades que motivaram a sua
coleta ou o seu posterior tratamento, nos termos definidos na lei e posteriormente eliminados.

4.5.5. O acesso as informagdes coletadas esta restrito aos funcionarios autorizados para o uso adequado
desses dados e a utilizagdo indevida dessas informagdes estara sujeita as penalidades previstas em lei.

5. DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

5.1. A lista dos(as) candidatos(as) que tiveram suas inscri¢des deferidas sera divulgada na pagina do IFMG
/ Campus Ouro Preto.

5.2. Serdao homologadas somente inscri¢des dos candidatos que cumprirem os pré-requisitos neste edital.

6. DOS RECURSOS

6.1. O(a) candidato(a) que desejar entrar com recurso, terd o prazo de 1 (um) dia util a partir da publicacao
do resultado preliminar no site do IFMG / Campus Ouro Preto, enviando o recurso fundamentado para o e-

mail gestaodepessoas.ouropreto@ifmg.edu.br.

6.2. Os resultados dos recursos serdo encaminhados individualmente aos recorrentes por e-mail e a
listagem final de inscricdes homologadas para a divulgacdo de classificagdo dos candidatos aptos sera
divulgada no site do IFMG / Campus Ouro Preto.

7. CRITERIOS DE SELECAO DOS COLABORADORES

7.1. Caso o numero de colaboradores aptos exceda a quantidade de colaboradores necessarios para cada
funcdo, serdo adotados os seguintes critérios de prioridade:

7.1.1. Servidor Efetivo do IFMG / Campus Ouro Preto;

7.1.2 Servidor Efetivo do IFMG / outros campi;

7.1.3 Servidor terceirizado com vinculo no IFMG;

7.1.4 Demais candidatos: por ordem de inscri¢gao em cada fungao.

7.2 Caso ocorra insuficiéncia de inscri¢des para determinada fung¢do, o candidato podera ser realocado para
outra fung¢ao a critério da Comissao Organizadora;

7.3. A seleg@o dos(as) colaboradores(as) serd realizada conforme o nimero de vagas para cada fungdo a
ser desempenhada e distribuidas de acordo com os requisitos estabelecidos da Tabela 3.1.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1. O resultado final dos selecionados sera divulgado no site do IFMG / Campus Ouro Preto.
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8.2. Os(as) candidatos(as) excedentes, poderdo ser convocados pela Comissdo Organizadora, caso seja
necessario realizar substituicdes dos(as) selecionados(as).

9. DO TREINAMENTO

9.1. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) deverdo realizar um treinamento, conforme comunicado prévio
de data e horario.

9.1.1. A ndo realizacdo do treinamento pode acarretar com a convocagao de um(a) novo(a) candidato(a).

10. DO PAGAMENTO
10.1. Os recursos financeiros para os pagamentos correrao por conta do empenho do IFMG.

10.2. E de responsabilidade do IFMG realizar o pagamento dos colaboradores selecionados e adotar as
providéncias administrativas para viabiliza-lo, incluindo o recebimento e analise da documentagdo
necessaria.

10.3. A efetivagao dos pagamentos de cada colaborador(a) dependera do envio correto ¢ legivel da
documentacao necessaria.

11. DISPOSICOES FINAIS

I1.1. Os casos omissos a este Edital serdao solucionados pela Coordenadoria de Gestdo de Pessoas do
IFMG / Campus Ouro Preto em conjunto com a Coordenadoria Geral de Processos Seletivos.

11.2. Informagdes complementares exclusivamente pelo e-mail:

gestaodepessoas.ouropreto@ifmg.edu.br.

Agenda do Processo Seletivo Simplificado para sele¢ao publica de colaboradores das instituicdes cedentes
do espaco fisico para aplicacdo das provas do concurso publico do edital 080/2022 do IFMG:

CRONOGRAMA PARA SELECAO DE COLABORADORES
‘ Atividade H Prazo

Periodo de inscri¢ao 17/03/2023 a 21/03/2023

Resultado preliminar 23/03/2023

Prazo para recursos 24/03/2023

Resultado final 27/03/2023

Ouro Preto, 17 de margo de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Reginato Fernandes dos Santos, Diretor(a) Geral -
Campus Ouro Preto, em 17/03/2023, as 16:07, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.

1
Sel o
assinatura

eletrbnica

* A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando
o codigo verificador 1493606 ¢ o codigo CRC 56C11DCE.
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